
 

COMUNE DI CIRO’ MARINA 

(Provincia di Crotone) 

 

“CONVENZION PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL MUSEO CIVICO 

ARCHEOLOGICO” 

 

 
Il giorno _____ del mese di __________dell’anno duemilaventidue tra il Comune di Cirò Marina 

rappresentato in questo atto da ______________________________, nato il __________a 

______________________________(___) C.F. ____________________________, il quale agisce in nome e 

per conto del Comune di Cirò Marina -  P.Iva 00314310798 – Piazza Kennedy 

e 

Il/la Sig./Sig.ra nato il __________a ______________________________(___) C.F. 

____________________________ che interviene nel presente atto quale Presidente dell’Associazione 

_____________________, con sede in ______________ (__), Via _____________, n. ____, C.F. 

____________________, di seguito denominata “Associazione”. 

 

 
Premesso che: 

 Il principio di sussidiarietà orizzontale invita le amministrazioni locali ad avvalersi dell’operato dei 

cittadini, singoli ed associazioni per lo svolgimento di compiti e funzioni ad esse assegnati; 

 Detto principio è sancito dal comma 4 dell’articolo 118 della Costituzione, dal comma 3 lettera a) 

dell’articolo 4 della legge 15 marzo 1997 numero 59 e dal comma 5 dell’articolo 3 del TUEL; 

 Quest’ultima norma dispone che “i comuni e le provincie svolgono le loro funzioni anche attraverso le 

attività che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma iniziativa dei cittadini e delle 

formazioni sociali; 

 Il “Codice del Terzo Settore” riconosce il valore e la funzione sociale degli Enti del Terzo settore, 

dell’associazionismo, delle attività di volontariato e della cultura anche mediante forme di 

collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Provincie Autonome e gli enti locali” (art. 2 del d.lgs. 

117/2017); 

 I requisiti richiesti dalla legge, affinché organizzazioni e associazioni possono firmare la convenzione 

sono: 

1. Fino all’operatività del Registro unico nazionale del Terzo Settore continuano ad applicarsi le 

norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione degli enti nei registri Onlus, 

Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di Promozione Sociale che si sono adeguate alle 

disposizioni inderogabili previste dall’art. 101, comma 2 del Codice del Terzo Settore modificato 

dal Dlgs. 105 del 3 agosto 2018 pubblicato sulla G.U. n. 210 del 20 settembre 2018 (entro 24 mesi 

dalla data della sua entrata in vigore (entro il 3 agosto 2019) che prevedeva di modificare i propri 

statuti con le modalità e le maggioranze previste per le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria al 

fine di adeguarli alle nuove disposizioni inderogabili o di introdurre clausole che escludono 

l’applicazione di nuove disposizioni derogabili mediante specifiche clausole statutarie; 

2. Il possesso dei requisiti di moralità professionale; 

3. Il poter dimostrare “adeguata attitudine” da valutarsi con riferimento alla struttura, all’attività 

concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e 



alla capacità tecnica e professionale, intesa come “concreta capacità di operare e realizzare l’attività 

oggetto della convenzione”, capacità da valutarsi anche con riferimento all’esperienza, 

organizzazione, formazione e aggiornamento dei volontari (articolo 56 commi 1 e 3 del d.lgs. 

117/2017); 

4. Non trarre alcun profitto dalle prestazioni, a prescindere dal rimborso dei costi variabili, fissi e 

durevoli nel tempo necessari per fornire le medesime e che non procurino alcun profitto ai membri 

dell’associazione. 

 

Premesso, infine, che l’articolo 55 del d.lgs 117/2017 prevede che le amministrazioni pubbliche assicurino il 

coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore attraverso forme di co-programmazione e co-progettazione. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1) PREMESSE 

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 

Articolo 2) CONCESSIONE IN USO 

Il Comune affida all’Associazione il servizio di gestione del Museo Civico Archeologico di Cirò Marina 

nell’intento di promuovere il servizio culturale fermo restando il parere della Soprintendenza alla quale è 

affidata la Direzione scientifica dello stesso .  

 

Articolo 3) CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO 

L’Associazione  provvederà 

1. Alla custodia e controllo degli accessi che prevede: 

- apertura e chiusura del museo con inserimento e disinserimento del sistema di allarme; 

- sorveglianza e controllo delle sale e del materiale archeologico in esse contenute; 

- presenza costante durante gli orari di apertura del museo di personale nei luoghi accessibili ai visitatori 

avente il compito di  garantire il diretto controllo visivo dei locali e degli spazi per la salvaguardia di 

beni, opere, attrezzature ed altri beni museali; 

- alla pulizia e al decoro all’interno del museo; 

- a monitorare le condizioni conservative delle opere e degli spazi; 

- a porre in essere quanto necessario per preservare scrupolosamente gli oggetti esposti segnalando 

tempestivamente ogni problematica all’Ente. 

 

2. All’accoglienza che prevede: 

- assistenza e accoglienza qualificata su richiesta; 

- informazione (anche in lingua inglese) su richiesta; 

- progettazione e realizzazione di visite guidate al museo per singoli o gruppi volte ad una migliore 

comprensione e valorizzazione del museo stesso e dei relativi beni culturali che dovranno essere 

garantite durante tutto l’arco dell’anno; 

- ideazione, divulgazione e promozione dell’immagine e dell’attività del museo in tutte le varie forme 

possibili (depliant, pubblicazioni, internet, app, social e altri supporti multimediali) finalizzati al 

coinvolgimento di tutto il potenziale pubblico del Museo, forniti dagli Enti; 

- realizzazione di eventi in sintonia con la destinazione museale; 

- realizzazione di piani di marketing territoriali utili al fine di aumentare l’attrattiva del museo; 

- rilevazione giornaliera degli ingressi. 

 

3. Alla gestione che prevede: 

- vendita e distribuzione dei biglietti e controllo dei medesimi per l’accesso al museo anche in occasione 

di eventi culturali; presso la biglietteria e l’ingresso del Museo dovranno essere esposti, in modo 

visibile, i prezzi dei biglietti, i periodi e gli orari di apertura; 

- elaborazione informatica di statistiche periodiche mensili utili alla conoscenza dell’entità e della 

tipologia del pubblico (numero di presenze diviso per periodo, provenienza, ecc); 

- realizzazione di piani di marketing territoriale utili al fine di aumentare l’attrattiva del Museo; 



- possibilità di commercializzare pubblicazioni inerenti l’attività del Museo, pubblicazioni relative alla 

storia della Città di Cirò Marina oltre ad oggetti di cartotecnica (segnalibri, blocchi, cancelleria) e 

magneti; 

- aggiornamento del sito internet e della pagina facebook del museo; 

- nominare un proprio responsabile del servizio il quale costituirà il proprio referente unico con il quale il 

Comune di Cirò Marina si rapporterà per tutti gli aspetti gestionali relativi al servizio in concessione, il 

titolare delle funzioni di coordinamento e di controllo del servizio nonché il responsabile della gestione 

del personale a qualsiasi titolo impegnato nel servizio; 

- garantire sempre, negli orari e nei giorni di chiusura del museo di almeno un addetto reperibile tramite 

cellulare per la gestione di tutte le emergenze; 

- comunicare al Comune di Cirò Marina l’elenco nominativo degli addetti impegnati nelle diverse attività. 

Tale elenco dovrà essere aggiornato in caso di avvicendamento del personale; 

- fornire il personale addetto ai reparti con il pubblico di cartellino nominale di riconoscimento; 

- pulizie ordinarie dell’immobile e dei soli bagni a disposizione del personale; 

- sono a carico dell’affidatario le spese per il personale, la cancelleria, la stampa dei biglietti, la 

realizzazione grafica e la stampa di materiale promozionale, i materiali di consumo e le attrezzature 

necessari per le pulizie e il mantenimento del decoro;  

- Eventuali dotazioni informatiche saranno fornite dall’Ente. 

  

 

Articolo 4) DURATA 

La concessione ha validità di anni 3 (tre) dalla data della stipula della presente convenzione. 

L’eventuale rinnovo sarà oggetto di nuovi e specifici accordi tra le parti. Si può prevedere una risoluzione 

anticipata nel caso in cui vengano meno gli scopi per i quali essa è stipulata o per l’impossibilità da parte 

dell’Associazione di farvi fronte. 

  

Articolo 5) IL  PERSONALE 

L’Associazione dovrà provvedere al funzionamento del museo tramite una dotazione di personale in grado di 

assicurare un pieno rispetto di tutte le vigenti norme in materia di tutela e valorizzazione dei beni culturali. 

Il personale adibito alle visite guidate ed allo svolgimento delle attività didattiche dovrà possedere i seguenti 

requisiti minimi: 

 Possesso di laurea magistrale in lettere, storia dell’arte, archeologia, conservazione dei beni culturali o 

equipollenti; 

 Possesso di adeguate competenze storico artistiche, culturali ed esperienza documentata ed indirizzata 

alla didattica museale; 

 Conoscenza della lingua inglese; 

 Curriculum professionale e formativo attestante una specifica qualificazione professionale o 

esperienza lavorativa nei servizi da svolgere (possesso di diplomi o attestati di frequenza di corsi di 

formazione o di specializzazione oppure svolgimento di comprovate prestazioni lavorative nel settore) 

Il personale adibito all’accoglienza dovrà possedere i seguenti requisiti minimi: 

 Diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

 Uso corrente della lingua italiana e conoscenza della lingua inglese; 

 Curriculum professionale e formativo attestante una specifica qualificazione professionale o 

esperienza lavorativa nei servizi da svolgere (possesso di diploma o attestati di frequenza di corsi di 

formazione o di specializzazione oppure svolgimento di comprovate prestazioni lavorative nel 

settore). 

 

Articolo 6) RAPPORTI ECONOMICI 

A titolo di contributo per la gestione, il Comune verserà all’Associazione una somma annuale di €………..per 

l’esercizio delle attività di gestione ordinaria del Museo e per l’apertura ordinaria del medesimo nei periodi 

concordati con il Comune. 

 

Articolo 7) ATTIVITÀ ORGANIZZATE ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA MUSEALE. 

L’Associazione dovrà consentire lo svolgimento  di iniziative culturali ed eventi tesi alla valorizzazione del 



museo e del patrimonio culturale del Comune di Cirò Marina nel suo complesso (progetti didattici, 

presentazione di libri, conferenze) promossi o realizzati dal Comune di Cirò Marina direttamente o tramite 

soggetti terzi da questo incaricati, da comunicare, di volta in volta, all’affidatario con un congruo preavviso, il 

quale determinerà anche le relative modalità di ingresso. Per lo svolgimento di particolari attività da parte del 

Comune di Cirò Marina l’affidatario dovrà garantire aperture straordinarie, al pubblico, eventualmente anche 

in orario notturno. 

Tutto ciò che riguarda l’attività all’interno della struttura museale dovrà essere preventivamente concordato 

con il Ministero della Cultura (Soprintendenza Beni Culturali) come da convenzione sottoscritta tra questo 

Ente e la Soprintendenza alla quale è affidata la Direzione Scientifica del Museo. 

 

Le attività organizzate direttamente dal Comune dovranno essere ospitate gratuitamente all’interno del Museo. 

Le attività realizzate da Associazioni od Enti con il patrocinio del Comune di Cirò Marina dovranno 

corrispondere alla gestione del Museo il seguente compenso forfettario: 

 € 200,00 per utilizzo 3 - 5 giorni; 

 € 100,00 per utilizzo 1 - 2 giorni; 

 € 50,00 al giorno per utilizzo fino a 6 ore. 

 

Articolo 8) IMPEGNI DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE 

Il Comune di Cirò Marina provvederà: 

1. Alla manutenzione ordinaria e straordinaria dell’immobile e delle strutture ed attrezzature ivi 

compreso il sistema d’allarme e antincendio; 

2. Al pagamento delle utenze (elettricità, riscaldamento, acqua, telefono ivi compreso internet) 

3. Alla manutenzione ordinaria e straordinaria dell’area esterna; 

4. Alle pulizie straordinarie dell’immobile; 

5. A corrispondere all’aggiudicatario un contributo su base annua di € ________, omnicomprensivo, che 

sarà corrisposto con la seguente modalità: il 50% entro il 30 giugno ed il 50% su presentazione del 

rendiconto documentato delle spese sostenute entro il 30 novembre; il tutto nel rispetto del Decreto 

legislativo 3 luglio 2017 n. 117, che prevede esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente 

sostenute e documentate. Le spese sostenute dai volontari (art. 17 – comma 4 del Decreto legislativo 3 

luglio 2017 n. 117) possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi 

dell’articolo 45 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, purché non 

superino l’importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili; 

6. A redigere, con l’aggiudicatario, un verbale di consistenza dell’immobile storico comunale; 

7. Al pagamento delle assicurazioni sul patrimonio. 

 

Articolo 9) IMPEGNI DELL’ASSOCIAZIONE 

L’Associazione: 

 Si assumerà la piena responsabilità di tutti i danni eventualmente arrecati ai locali e alle 

strutture/arredi/attrezzature/reperti affidati nel corso delle attività svolte dalla stessa e si obbliga a 

rispondere dei danni tenendo indenne l’Amministrazione Comunale; 

 Dovrà stipulare ed esibire, nonché mantenere in vigore per tutta la durata della convenzione, una 

polizza assicurativa RCT per evento e per persona a copertura di tutti gli eventuali danni arrecati a 

persone e/o cose nell’esecuzione delle attività. Tale assicurazione dovrà essere riferita a rischi 

derivanti dall’esercizio di tutte le attività e servizi che formano oggetto della gara, nessuna esclusa; 

 Utilizzerà i locali in modo adeguato custodendoli con la diligenza del buon padre di famiglia (1804 

c.c.) nel rispetto di tutte le norme di sicurezza, di igiene, dei regolamenti comunali e delle disposizioni 

di legge vigenti; 

 È tenuta a segnalare ogni situazione e inconveniente che possa essere ravvisata come fonte di rischio 

sia per le cose che per le persone; 

 Dovrà segnalare all’ufficio tecnico del Comune di Cirò Marina tutti i danni, guasti, deterioramenti che 

possano interessare i locali, gli impianti, le attrezzature, i beni mobili e i beni culturali del museo onde 

garantire un loro costante idoneo funzionamento e stato di conservazione; 

 Si farà carico di tutti gli obblighi assicurativi, antinfortunistici relativi ai propri associati e addetti  ai 

servizi, esonerando a tal fine espressamente il Comune di Cirò Marina da qualsiasi coinvolgimento in 

merito;  

 Curerà la formazione dei propri incaricati. 

 



Articolo 10) ORARI DI APERTURA 

L’apertura è articolato dal martedì  al venerdì secondo i seguenti orari: 

 Orario estivo: dall’1 luglio al 15 settembre per tutta la settimana con i seguenti orari: dalle ore 20,30 

alle ore 23,30, con piccole variazioni orarie determinate dal flusso stagionale dei visitatori; 

 Orario invernale: dal 16 settembre al 30 giugno secondo calendario allegato alla manifestazione 

d’interesse; 

 In entrambi i periodi, su richiesta, deve comunque essere garantita l’apertura del museo nelle giornate 

di sabato e domenica; 

 Sono ammesse chiusure nelle seguenti giornate festive: 1° gennaio e 25 dicembre; 

 Il museo sarà aperto su prenotazione; 

 L’articolazione dell’orario settimanale per l’accesso al pubblico ed ogni eventuale variazione devono 

essere preventivamente comunicate all’Amministrazione Comunale e concordate con la 

Soprintendenza Beni Culturali. 

 

Articolo 11) INCASSI 

Gli incassi annuali derivanti dai biglietti di ingresso al museo andranno per i primi 1.000 biglietti interamente 

all’Amministrazione Comunale. Per tutti i biglietti successivi sarà garantito all’associazione un aggio del 50% 

sugli incassi. 

Le attività extra che si svolgeranno presso il Museo (come laboratori o eventi culturali) potranno essere 

tariffate, con accordo preventivo dell’Ente che esprimerà il proprio parere anche sulla entità della tariffa. 

L’importo incassato sarà trattenuto al 100% dal gestore del Museo, salvo situazioni particolari che potranno 

essere preventivamente concordate. 

 

Articolo 12) SOSPENSIONE O REVOCA DELLA CONVENZIONE 

L’Amministrazione Comunale può sospendere o revocare l’accordo al verificarsi delle seguenti inadempienze: 

a) gravi offese alla dignità e diritti degli utenti; 

b) inadempienze degli impegni assunti circa la cura e la sicurezza dei locali; 

c) gravi carenze nell’espletamento degli impegni generali. 

 

Articolo 13) - RESPONSABILITÀ DELL'ASSOCIAZIONE NEI CONFRONTI DEGLI UTENTI  
L'Associazione indirizza l’operato dei propri volontari nel rispetto dei diritti e della dignità degli utenti e si 

impegna a utilizzare i dati personali soltanto per i fini previsti dalla legge e dalla mansione svolta secondo le 

disposizioni del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.  

 

Articolo 14) – CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE  
Per ogni controversia derivante dalla presente convenzione, che non si sia potuta risolvere in via amichevole 

od amministrativa, è competente il Foro di Crotone.  

 

Articolo 15) – DISPOSIZIONI FINALI  
Per quanto non contemplato nella presente convenzione si fa riferimento alle norme del codice civile e delle 

altre leggi in vigore.  

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

       Per L'Associazione                                                                         Per il Comune di Cirò Marina 


